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Care Concept AG ermöglicht Auszubildenden Praktika im Ausland  

Mit Erasmus Plus nach Malta 

 

Bonn, 01.08.2019 | Die Care Concept AG bietet ihren Auszubildenden im Rahmen des 

Erasmus-Plus-Programms Praktika im Ausland an. In Kooperation mit dem Heinrich-Herz-

Europakolleg und dem Verein Arbeit und Leben NRW e.V. hat der erste Auszubildende des 

auf internationale Krankenversicherung spezialisierten Unternehmens drei Wochen auf Malta 

verbracht.  

 

Sprache und interkulturelle Kompetenz fördern 

„Als international tätiges Unternehmen ist es uns wichtig, dass unsere Auszubildenden 

Auslandserfahrung sammeln können. Das verbessert nicht nur ihre Sprachkenntnisse, 

sondern schärft auch die interkulturelle Kompetenz, die im täglichen Umgang mit 

Versicherten aus aller Welt extrem bedeutend ist“, erklärt Iris Müller, Personal- und 

Ausbildungsleiterin des Bonner Unternehmens.  

 

Englisch lernen und arbeiten auf Malta  

Adrian Tropp ist Auszubildender zum Fachinformatiker im dritten Lehrjahr und hat auf Malta 

einen einwöchigen Sprachkurs sowie ein zweiwöchiges Praktikum in einem Unternehmen, 

das internationalen Jugendaustausch organisiert, absolviert. Auch seine Freizeit hat Tropp 

zum europäischen Austausch genutzt, denn er teilte sich eine Wohngemeinschaft mit zwei 

Franzosen und zwei Spaniern. „Insgesamt war der Aufenthalt eine sehr positive und 

lehrreiche Erfahrung und ich denke, er wird mir in Zukunft von Nutzen sein. Außerdem ist 

Malta wirklich ein wunderschönes Land“, fasst Tropp seine Erfahrung zusammen.  

 

Nächster Stopp: Valencia  

Die nächsten Auszubildenden der Care Concept AG bereiten sich gerade auf ihren 

Auslandsaufenthalt vor: Für zwei angehende Kaufleute für Versicherungen und Finanzen 

geht es im August nach Valencia in Spanien.     
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Über die Care Concept AG 

Die Care Concept AG mit Sitz in Bonn ist seit 1999 Partner für internationale Krankenversicherungen. 

Der Schwerpunkt liegt im Bereich Krankenversicherung für kurz- bis langfristige Aufenthalte für 

Ausländer in Europa, Deutsche im Ausland und Reisende weltweit.  

Das Unternehmen bietet Versicherungslösungen für Geschäftsreisende, Expatriates, Sprachschüler, 

Studenten, Saisonarbeiter, Au-pairs und Privatreisende. Bausteine wie Assistance, Haftpflicht- und 

Unfallversicherung runden das Angebot ab.  

 

Derzeit beschäftigt das Unternehmen rund 115 Mitarbeiter, davon 14 Auszubildende und fünf weitere 

Mitarbeiter in seiner Tochtergesellschaft „Care Concept Consulting & Services“ in Shanghai. Die 

Unternehmenskultur der Care Concept AG ist geprägt von Werten wie Ehrlichkeit, Zuverlässigkeit und 

Qualität im verantwortlichen und wertschätzenden Umgang mit Kunden, Partnern und Mitarbeitern. 

2017 wurde die Care Concept AG vom renommierten „Great Place to Work Institut“ als einer der 100 

besten Arbeitgeber Deutschlands ausgezeichnet.  

 

www.care-concept.de  

 

 

Pressekontakt  

Jan Hegenberg 

Referent Marketing und Unternehmenskommunikation  

Am Herz-Jesu-Kloster 20, 53229 Bonn  

Tel.: 0228/ 97735-680 

E-Mail: j.hegenberg@care-concept.de   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Impressionen aus Malta 
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